Gobierno i6
Gobiem Proceso de Seleccion Fpumqs

Encargado/a Departamento Juridico Arica

ACTA N° 7 ChiLf

En Valparaiso, con fecha 23 de junio de 2015, se constituye la comisién del proceso de
selecciéon para proveer un (01) cargo a contrata para desempefiarse como Encargado/a
Departamento Juridico, en la Direccidn Regional de Aduana Arica.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Pablo Andueza Guzman Subdirector Juridico
Jenny Castillo Tabilo Subdirectora de Recursos Humanos (S)

Temas a tratar:
1. Resultados Entrevistas de Apreciacion Global
2. Resultados finales del proceso de seleccion; y

3. Ndémina de postulantes idoneos.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de la Entrevistas de Apreciacion Global como sigue a
continuacion:

Total Entrevistas Realizadas : 5 (cinco)
Pasan Etapa de Entrevistas : 1 (uno)
No Pasan Etapa de Entrevistas: 4 (cuatro)

342000 3 No Pasa Entrevista de Apreciacién Global
342012 15 Pasa Entrevista de Apreciacién Global

344155 3 No Pasa Entrevista de Apreciacion Global
344532 3 No Pasa Entrevista de Apreciacion Global
344563 3 No Pasa Entrevista de Apreciacion Global

El Comité de Seleccién aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

2. Consolidados y revisados los resultados de todas las etapas del proceso, esto es, Andlisis
Curricular, Evaluacién Psicolaboral y Entrevista de Apreciaciéon Global, los resultados
finales de los postulantes que superaron las tres etapas, son los siguientes:

Nimero | o peicolaboral
Postulaciéon| " . .
342012 45 16 15 76

3. Dado el resultado anterior, a continuacién se sefiala el nombre de la postulante
seleccionada para el cargo convocado:

| Nombre | PUNTAIE FINAL
. Rmt Pos an Paterno | Materno | .
12.613.085-6 342012 ANA ACEVEDO ACEVEDO 76

Para constancia firman:
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( Subdirector Juridico Subdirector de Recursos Humapos (S)




