Concurso
Jefe/a Departamento Administracion de Aduana San Antonio

ACTA N° 3

En Valparaiso, con fecha 16 de junio de 2015, se constituye el Comité de Seleccion del Servicio
Nacional de Aduanas, segun las normas previstas en el articulo 21° del Estatuto
Administrativo.

La sesidn estd integrada por los(as) sefiores(as):

Alejandra Arriaza Loeb Subdirectora Técnica

Pablo Andueza Guzman Subdirector Juridico

José Luis Castro Montecinos Subdirector de Fiscalizacion (TyP)
Jaime Gonzalez Pradenas Subdirector de Informatica

Silvia Salinas Vandorsee Subdirectora Administrativa
Jenny Castillo Tabilo Jefa Departamento de Personal

Temas a tratar:
Andlisis y resolucién de observacién de un participante respecto a resultados de evaluacion de
antecedentes legales, del concurso para Administrador{a) de Aduana San Antonio.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:
Una vez informado e! resultado de la evaluacién de antecedentes legales a cada postulante, se
recibe observacién de un postulante respecto a este resultado:

Postulante manifiesta su

disconformidad con las bases del
proceso, sefialando lo siguiente: “Sij1) El postulante indica que en las bases no se deja
bien fa emisién de declaracion simple [ en claro la fecha que debe tener la declaracion
tiene una fecha anterior, en sus bases | jurada, sin embargo, tal como lo indican las bases
no estipulan una fecha dentro del}del llamado a concurso para Administrador

cual debiese estar emitido. Para el| Aduana San Antonio en su punto: XIiL.

caso del certificado de situacion [ CONSIDERACIONES FINALES: La Declaracidn
militar que emite la DGMN es uno v | Jurada requerida en estas bases, debe estar

en la cual establece el cumplimiento o | emitida con fecha igual o posteriora la

no de la normativa de reclutamiento. | publicacidn del aviso en el Diario Oficial. Esto es,
entre el 15.05.2015 fecha de inicio de

Creo que sus bases estdn poco claras | postulaciones y 29.05.2015 fecha de término de
para el primer caso de la declaracion | postulaciones. En su caso, la declaracién
age5gg | Y redundante e innecesario haberijurada presentada indica fecha 02.05.2013,

pedido que sea vigente para el €aso | ,q Iy que no se encuentra vigente.
del certificado de situacion militar. Lo

anterior se puede corroborar por la
alta exclusién que tuvieron en este
concurso y en el de Administradar de
Aduana de Osorno.

2} Con respecto al certificado de situacion
militar, tal como lo indica el documento que
entrega la Direccidn General de Movilizacién
Nacional, éste tiene una vigencia de 30 dias,
No sera mejor declarar desierta log | POT tanto su certificado de fecha 26.08.2014
presentes CoNcursos de | no se encuentra vigente.

Administrador de Aduana? y en
subsidic  aperturar  otros  que | Enconclusion, este Comité acuerda gue se
permitan tener una mayor cantidad | mantiene el resultado de admisibilidad del

de postulantes, gue seguramente postulante, por los fundamentos antes indicados.
poseen mejores condiciones,
habilidades y experiencia”
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La respuesta al postulante serd entregada por la Subdireccion de Recursos Humanos, mediante
correo electronico, y la presente acta sera publicada en intranet e internet.

-
Para constancia firman: /
/

/4 / - 4

NI L/ \
Alejandra Arriaza\Loeb
Subdirectora Téchica

José Luis
Subdirector de Fi

1a Salinas Vandofsee
ubdirectora Administrativa

Ao A

Pablo Andueza Guzman

Jefa Departa}nento de Personal

Subdirector Juridico

R
me Gonzalez Pradenas

/Sr.“fbdirector de Informatica

Jenny Castillo Tabilo

P

06

Pagina 2 de 2



