Proceso de Seleccién
Fiscalizador(a) Control Minero Chafiaral

ACTA N° 5

En Valparalso, con fecha 10 de noviembre de 2015, se constituye la comision del proceso de
seleccion para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Fiscalizador{a}
Control Minero, en la Administracion de Aduana Chaifiaral, en el marco de la Reforma
Tributaria,

La sesidn esta integrada por los(as) sefiores(as):
Jose |uis Castro Montecinos Subdirector de Fiscalizacion

Jenny Castillo Tabilo Subdirectora de Recurses Humanos
Alejandra Marguirctt Carrera Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:
1. Pertinencia de titulos;

2. Resultados Analisis Curricular
3. Nomina de postuiantes gue pasan a Evaluacion Psicolaboral;

Los integrantes de este Comité acuerdan que;

1. Se acuerda que los siguientes titulos serdn considerados Deseables para el cargo
convacado:

« Quimico
» Quimico Industrial
» Quimico Ambiental
+ Ingeniero Quimico Ambiental
2. El resultado de [a etapa Analisis Curricular es como sigue a continuacidn:

Fiscalizador{a) Contro} Minero Chafiaral

Total postulaciones evaluadas H 19 pastulaciones
Pasan Evaluacién Curricular : 2 postulaciones
No Pasan Evaluacion Curricular 17 postulaciones

R T R TR o GEL e 2 =
415422 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
415865 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
416004 0 ] Ne Pasa Evaluacidan Curricular
416602 17 30 Pasa Evaluacién Curricular
417729 14 12 Pasa Evaluacién Curricular
417799 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
417855 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
418264 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
418566 0 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
418567 0 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
418764 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
418920 0 1] No Pasa Evaluacidn Curricular
419074 &) 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
419101 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
419700 14 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
419733 4 0 No Pasa Evaluacion Curricular
420494 0 0 o Pasa Evaluacion Curricular
421926 6 0 No Pasa Evaluacion Curricular
422000 14 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
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El Comité de Seleccion aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pdgina de intranet e internet el acta correspondiente.

3. Realizado el andlisis curricular se confecciona la ndmina con los postulantes que han
superado la evaluacién curricular, ordenada en forma decreciente seglin su puntaje
parcial. Pasan a evaluacion psicolaboral, los postulantes que se encuentren dentro de los
10 mejores puntajes. En caso de empate, se considera |la cantidad de afios y meses de
experiencia profesional.

416602 17 . 47 | Pasa Evaluacién Curricular

417729 14 26 Pasa Evaluacidn Curricular

Para constancia firman:

Jose-L\Ji stro Montecinos
or de Fiscalizacién

Jenny Castillo Tabilo

Subdirectora de Recursos Humanos

.....

J‘eﬁa Departa ento de Personal (S)
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