Proceso de Seleccién puRveg
Fiscalizador(a) Control Minero Metropolitana

ACTA N° 6 CHiLE

En Valparaiso, con fecha 15 de diciembre de 2015, se constituye la comision del proceso de
seleccién para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Fiscalizador(a)
Control Minero, en la Direccién Regional de Aduana Metropolitana, en el marco de la Reforma
Tributaria.

La sesion esté integrada por los(as) sefiores(as):
Rubén Parra Vergara Subdirector de Fiscalizacion (S)

Jenny Castillo Tabilo Subdirectora de Recursos Humanos
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personal (S)

No asiste don Jose Luis Castro Montecinos, Subdirector de Fiscalizacion, por encontrarse con
feriado legal.

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacion Psicolaboral
2. Calendario de Entrevistas Apreciacion Global

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de la Evaluacién Psicolaboral como sigue a continuacion:

Total Postulantes Evaluados/as : siete (7) Postulantes
Pasan Evaluacién Psicolaboral : uno (1) Postulante
No Pasan Evaluacion Psicolaboral : seis (6) Postulantes
NG d Puntaje
bt Adecuacién Estado Adecuaci6n Psicolaboral
Postulacion i
Psicolaboral
415783 10 No Pasa Evaluacidén Psicolaboral
416947 5 No Pasa Evaluacion Psicolaboral
417322 10 No Pasa Evaluacién Psicolaboral
417728 10 No Pasa Evaluacion Psicolaboral
417860 Desiste No Pasa Evaluacion Psicolaboral
418580 16 Pasa Evaluacidn Psicolaboral
419787 Desiste No Pasa Evaluacion Psicolaboral

El Comité de Seleccion aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

2. Las entrevistas de apreciaciéon global se realizaran en el transcurso del mes de
diciembre/2015.

Para constancia firman:

Jenny Castillo Tabilo
Subdirectora de Recursos Humapios

"Jefa-ﬁepartame o de Personal (S)
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