Proceso de Seleccion
Auditor(a) Aduanereo
Direccitn Regional de Aduana Puerto Montt

ACTAN° 3

En Valparaiso, con fecha 6 de junio de 2016, se constituye la comision del proceso de seleccion
para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Auditor{a) Aduanero(a),
con desempefic en la Direccidn Regional de Aduana Puero Montt.

La sesion estéd integrada por las(as) sefiores(as):

Javier Uribe Martinez Subdirector de Fiscalizacion (T y P)
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personal {S)

No asiste dofta Jenny Castillo Tabilo, Subdirectora de Recursos Humanos, por encontrase por
permiso administrativo.

Temas a tratar;

Resultados Evaluacion de Admisibilidad;

Resultados Analisis Curricular;

Némina de postutantes que pasan a Evaluacion Psicolaboral; v
Eteccion Consultora para Etapa de Evaluacidn Psicolaboral,

PN E

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. De acuerde & lo definide en el aviso de llamado se eval(an las postulaciones recibidas,
siendo el resultado de la evaluacidn de admisibilidad el siguiente:

Total postulaciones recibidas : 56 postulaciones
Aceptadas : 45 postulaciones
Rechazadas : 11 postulaciones

Na cumple requisito legal de Titulo

>63493 RECHAZADO Declaracién turada sin Art. 12

568559 ACEPTADO
569566 ACEPTADO
569625 RECHAZADO No presenta Declaracidn Jurada Art. 12
569644 ACEPTADO
569671 ACEPTADD
569679 ACEPTADC
569692 ACEPTADO
569727 ACEPTADO
569773 ACEPTADO
569783 ACEPTADD
569793 ACEPTADO
569833 ACEPTADQ
569936 ACEPTADO
569956 ACEPTADO
569961 ACEPTADO

569971 RECHAZADO No cumple requisito legal de tituto Art. 8 Ley 19.479
570039 ACEPTADQ
570130 RECHAZADD No cumple requisito legal de titulo Art. 8 Ley 19.479

570134 ACEPTADOD
570222 ACEPTADO
570234 ACEPTADO
570250 ACEPTADQ
570345 RECHAZADO No cumple requisito legal de titulo Art. 8 Ley 19.479
570388 ACEPTADO
570538 ACEPTADO
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570585 ACEPTADO

570601 ACEPTADQ

570728 ACEPTADO

570779 ACEPTADQ

571094 RECHAZADC No cumple requisito legal de titulo Art. 8 Ley 19.479
571117 ACEPTADO

571181 RECHAZADO No cumple requisito legal de titulo Art. 8 Ley 15.479
571224 RECHAZADO No presenta Declaracidn Jurada Art. 12

571274 ACEPTADO
571360 ACEPTADQ
571402 ACEPTADO
571428 ACEPTADO
571432 ACEPTADO
571445 ACEPTADO
571501 ACEPTADO
571552 ACEPTADO
571734 ACEPTADO
571785 ACEPTARO
571887 ACEPTADO
571900 ACEPTADO
571903 RECHAZADD Mo cumple requisito legal de tftulo Art, B Ley 19.479
571942 ACEPTADOD
571972 ACEPTADO
571989 ACEPTADO
572004 ACEPTADO
572031 RECHAZADO Mo presenta Declaracion furada Art. 12
572078 ACEPTADO
572106 ACEPTADO
572196 RECHAZADO No presenta Declaracién lurada Art. 54 completa
572345 ACEPTADO

El Comité de Seleccidn aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pagina de intranet e internet el acta correspondiente.

2. El resuitado de la etapa Analisis Curricular es como sigue a continuacién:
Total Postulantes Evaluados(as): 45 postulantes

Pasan Evaluacién Curricular: 08 postulantes
No Pasan Evaluacion Curricular: 37 postulantes

569559 0 ] MNa Pasa Evaluacién Curricular
569566 14 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
569644 14 21 Pasa Evaluacidn Curricular

569671 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
569679 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
569692 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
569727 t] 0 No Pasa Evaluacién Curricular
569773 4] 0 Mo Pasa Evaiuacidn Curricular
569783 0 4] Mo Pasa Evaluacian Curricular
569793 15 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
565833 g 0 Mo Pasa Evaluacidon Curricular
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569936 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
569956 14 0 Mo Pasa Evaluacion Curricutar
569961 14 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
570039 14 0] Mo Pasa Evaluacidn Curricular
570134 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
570222 0 g Na Pasa Evaluacién Curricular
570236 0] 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
570250 14 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
570388 1 0 Mo Pasa Evaluacian Curricular
570538 ] 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
570585 ] 0 No Pasa Evaluacién Curricular
570601 1 0 No Pasa Evaluacién Curricular
570728 14 12 Pasa Evaluacién Curricular

570779 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
571117 17 0 No Pasa Evaluacién Curricular
571274 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
571360 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
571402 15 12 Pasa Evaluacién Curricular

571428 1 0 No Pasa Evaluacién Curricular
571432 1 0 No Pasa Evaluacion Curricular
571445 6 0 No Pasa Evaluacién Curricular
571501 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
571552 i5 30 Pasa Evaluacion Curricular

571734 i4 21 Pasa Evaluacion Curricular

571789 14 0 No Pasa Evaluacion Curricular
571887 14 D Mo Pasa Evaluacién Curricular
571900 14 30 Pasa Evaluacidn Curricular

571542 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
571572 14 12 Pasa Evaluacion Curricular

571989 14 21 Pasa Evaluacion Curricular

572004 14 0 No Pasa Evaluacién Curricular
572078 ¢ 0 No Pasa Evaluacién Curricular
572106 14 0 No Pasa Evaluacian Curricular
572345 14 ¢ No Pasa Evaluacién Curricular

Realizado el analisis curricular se confecciona la ndmina con los postulantes que han
superado la evaluacidén curricular, ordenada en forma decreciente segin su puntaje
parcial. Pasan a evaluacion psicolaboral, los postulantes que se encuentren dentro de los
10 mejores puntajes. En caso de empate, se considera la cantidad de afios y meses de

experiencia profesional,

571552 15 30 45 Pasa a Evaluacidon Psicolaboral
571800 14 30 44 Pasa a Evaluacidn Psicolahoral
571734 14 21 35 Pasa & Evaluacién Psicolaboral
571989 14 21 35 Pasa a Evaluacidn Psicolaboral
569644 14 21 35 Pasa a Evaluacidn Psicolaboral
571402 15 12 27 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
570728 14 12 26 Pasa a Evaluacidn Psicolaboral
5715972 14 12 26 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
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El Comité de Seleccidon aprueba los resultados y acuerda informar a los postulantes y
publicar en la pdgina de intranet e internet el acta correspondiente.

4. El Comité acuerda seleccionar a la consultora MandoMedio.com, quien se ajusta
plenamente a los requerimientos, para realizar la Evaluacién Psicolaboral del proceso de

seleccion.

Para constancia firman:

z arguirott Carrera
Jefa Departamento de Personal (S)

irector de Fiscalizacion (T y P)
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