Proceso de Seleccion
Auditores(as) Aduaneros
Direccidn Regional de Aduana Metropolitana

ACTA N° 7

En Santiago, con fecha 23 de agosto 2016, se constituye la comisidn del proceso de seteccion
para proveer dos (2) empleos a contrata para desempefarse como Auditor(a) Aduanero{a),
con desempefio en 1a Direccidn Regional de Aduana Metropolitana.

La sesion esta integrada por los(as) sefiores{as):

Jenny Castillo Tabilo Subdirectora de Recursos Humanos
Ruben Parra Vergara Subdirector de Fiscalizacion {S)
Alejandra Marguirott Carrera Jefa Departamento de Personat (S)

Mo asiste don Javier Uribe, Subdirector de Fiscalizacion (T y P}, por encontrarse en ofras
funciones inherantes a su cargo.

Temas a tratar:

1. Resultados Entrevistas de Apreciacion Global

2. Nomina a evaluacidn psicolaboral,

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de las Entrevistas de Apreciacidn Global, como sigus a
continuacién:

Total Entrevistas Realizadas : 06 (seis) postulantes
Pasan Etapa de Entrevistas : 00 (cero) postulantes
No Pasan Etapa de Entrevistas : 06 {seis) postulantes

570122 3 No Pasa Entrevista Apreciacion Global
571733 3 Mo Pasa Entrevista Apreciacion Global
571296 3 No Pasa Entrevista Apreciacion Global
571362 3 No Pasa Entrevista Apreciacion Global
570022 3 No Pasa Entrevista Apreciacién Global
571986 3 No Pasa Entrevista Apreciacién Global

Medlante correo electronico desisten del proceso los postutantes N° 569888 y 569628

El Comité de Seleccion aprueba los resultados y acuerda publicar en la pagina de intranet e
internet el acta correspondiente.

2. Conforme lo sefizla el aviso de Hamado, “ante la eventualidad que concluida la etapa de
entrevista de apreciacidén global ia cantidad de postulantes idéneos sea inferior al nimero
de vacantes a proveer, el Servicio Naciopal de Aduanas convocard a evaluacion
psicolaboral, a un nimero de candidatos equivalentes a las vacantes no cubiertas,
multiplicade por 5, de la nomina de postutantes disponibles de la etapa de
andlisis curricular, en orden a los puntajes obtenidos, esto es de mayor a menor”.

Comc no se proveyéd ninguna vacante, se enviard a evaluacidon psicolaboral a ios
postulantes que se encuentran como disponible, que se detallan a continuacion:

563680 | 14 12 26

569763 17 12 29
570187 14 12 26
570819 17 12 29
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Cotle Proceso de Seleccién
de Chile Auditores(as) Aduaneros F”“"’“ﬁ
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ACTA N° 7 CwiLt
570943 14 12
571027 14 12
571070 15 12
571765 14 12

Para constancia firman:

andra Marguirott Carrera
Jefa epartafnento Personal (S)
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